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EDITAL N° 11/2022

A COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO, no uso das atribuicdes legais, tendo em vista o I
Concurso Publico para o provimento na Carreira de Defensor(a) Publico(a) Substituto(a) do Estado de
Roraima regido pelo Edital n2 01/2021 de Abertura de Inscri¢es republicado no Diario Eletrénico da
Defensoria do Estado de Roraima, edi¢do n2 283, disponibilizacdo em 23 de julho de 2021, e retificagGes
posteriores, resolve:

1.  ATRIBUIR 0,05 pontos a nota de titulos do candidato CICERO CASSIO DE ARAUJO SILVA (Sub
Judice), inscricdo n2 0000187j, e consequentemente reclassifica-lo para ocupar a 122 posicdo na
lista geral (ampla concorréncia), em cumprimento a liminar concedida nos autos do Mandado de
Seguranga n? 9002025-45.2022.8.23.0000, em tramite perante o Tribunal Pleno do Egrégio
Tribunal de Justica do Estado de Roraima.

Boa Vista, 06 de setembro de 2022.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio



Boletim Interno DPE/RR em 06/09/2022
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“AmazoOnia: Patrimonio dos brasileiros”

EDITAL n° 01/2022
(ABERTURA)

XVI PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR
DO CURSO DE DIREITO NO AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA, por meio do Subdefensor Publico-Geral e da
Coordenagao Geral do Estagio Forense, no uso
das respectivas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto na Lei Complementar Federal n® 80/1994, Lei Com;
n°® 11.788/2008, torna publico e faz saber a todos os interessados que estardo abertas as inscri¢des para o XVI Processo
Seletivo para Preenchimento de Vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria
Publica do Estado de Roraima, nos termos do presente edital e da legislacdo de regéncia.

1 - DO ESTAGIO

1.1 O estagio extracurricular sera realizado na Defensoria Publica do Estado de Roraima e obedecera ao que dispoe a
Lei Complementar Estadual n° 164/2010 e a Lei Federal n° 11.788/2008.

1.1.1 O estagio proporcionara ao académico o contato com as atividades defensoriais, bem como o auxiliara no
desenvolvimento da pratica forense.

1.1.2 O estagiario aprovado sera designado para auxiliar um membro da Defensoria Publica Estadual, podendo
acompanhé-lo em todas as atividades judiciais e extrajudiciais, inclusive no exame de autos e documentos, realizacao
de pesquisas, organizagdo de notas ¢ ficharios, controle do recebimento ¢ devoluc¢do de autos, bem como podera estar
presente as audiéncias e sessdes do Tribunal do Juri e Tribunal de Justiga.

1.2 A jornada de atividade em estagio serd de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais e tera duragao de
até 12 (doze) meses, podendo o contrato ser rescindido nos casos previstos no § 2° do art. 51 da Lei Complementar
Estadual n° 164/2010. Caso haja interesse da Institui¢do, o estagio podera ser prorrogado mediante termo aditivo,
respeitado o limite maximo de 02 (dois) anos.

1.3 O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio no valor de 01 (um) salario minimo vigente e auxilio-transporte,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), nos termos do art. 12, da Lei Federal n° 11.788/2008 ¢ art. 51, § 5°, da Lei
Complementar Estadual n® 164/2010. Deste valor poderdo ser descontadas as faltas injustificadas, cabendo ao
estagidrio ressarcir valores eventualmente recebidos de forma indevida.

1.4 E assegurado ao estagiario, apds o periodo de 01 (um) ano e renovado o seu termo de compromisso, recesso de 30
(trinta) dias, sem prejuizo da bolsa-auxilio, a ser gozado, preferencialmente, durante as férias académicas do
estagiario, sendo vedado o gozo do recesso em periodo fracionado.

1.4.1 Aos estagiarios, cuja duragdo do estagio for inferior a 01 (um) ano, o periodo de recesso serd computado de
maneira proporcional aos meses estagiados e transformado em pecunia, a ser paga no més subsequente ao
desligamento do estagio, ndo tendo o estagiario o direito ao gozo dos dias de forma antecipada.



1.5 O estagiario que exercer as suas fungdes por no minimo 01 (um) ano, recebera certificado valido como titulo no
processo seletivo para ingresso na carreira da Defensoria Publica do Estado de Roraima, nos termos do § 4° do art. 51
da Lei Complementar Estadual n® 164/2010. Para os demais casos, serd emitida apenas a declaragdo comprobatoria do
periodo de estagio.

1.6 O estagio extracurricular desenvolvido na Defensoria Publica do Estado de Roraima ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza, na forma do disposto no § 1° do art. 12 da Lei Federal n° 11.788/2008.

2 - DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas na capital do
Estado de Roraima e na Defensoria de Mucajai-RR.

2.2 As vagas serdao preenchidas de acordo com as necessidades da Defensoria Publica do Estado de Roraima, no
decorrer do prazo de validade do processo seletivo.

2.3 O candidato aprovado e convocado podera pleitear, ao Coordenador Geral do Estagio, por intermédio de
requerimento proprio (Anexo VII) sua reclassificacdo na lista do seletivo, hipotese em que passard ao ultimo lugar da
lista de aprovados.

2.4 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados no decorrer do prazo de validade do certame, observada a ordem
de classificag¢do.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia serdo conferidas as prerrogativas previstas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo F.
se o direito de inscrigdo e participagdo no processo seletivo.

3.2 O(A) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) no processo seletivo sera nomeado para ocupar a 2°
(segunda) vaga aberta e depois a cada intervalo de 10 (dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo,
se houver a oferta de mais vagas, a nomeagao se dara a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos.

3.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como os casos assentados na jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto N° 9.508, de 24 de setembro
de 2018, participardio do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, dia, horario, local de aplicagdo de provas e nota minima
exigida para aprovagao.

3.5 Os beneficios previstos nos §§ 1° e 2° do art. 4° do Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018, deverdao ser
requeridos por escrito, por ocasido das inscrigdes, a Coordenagio Geral do Estagio.

3.6 O candidato com deficiéncia devera especificar a deficiéncia no formulario de inscri¢do e instrui-lo com Laudo
Meédico (original ou copia autenticada) expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes,
assinado por médico especialista na area da deficiéncia, com indicagdo do nome e CRM
do médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial (deficiéncia), com expressa referéncia ao codig
seu nome, documento de identidade (RG) e numero do CPF.

3.7 No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar:

a) que esta ciente das atribuigdes do estagio pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagao
pelo desempenho dessas atribui¢des;

b) que deseja concorrer as respectivas vagas reservadas;
¢) qual adequagdo se faz necessaria na prova e/ou no local de realizagdo das provas.

3.8 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des constantes nos itens 3.1 a 3.7 implicara a perda do d
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pessoas com deficiéncia, passando a integrar a listagem de ampla concorréncia.

4 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

4.1 Serfo reservadas aos(as) candidatos(as) negros 10% (dez por cento) das vagas existentes e as que vierem a surgir
durante o prazo de validade do processo seletivo, conforme Resolucdo n° 66, de 14 de julho de 2021, do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

4.1.1. Quando a aplicagdo do percentual indicado no art. 1° da Resolucdo n° 66/2021 resultar em numero fracionado,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o primeiro niimero inteiro antecedente, em caso de fracdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

4.1.2 O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) no processo seletivo serd nomeado para ocupar a 3?
(terceira) vaga aberta e depois a cada intervalo de 10 (dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo, se
houver a oferta de mais vagas, a nomeagao se dara a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos.

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem
pertencentes a populacdo negra, na condigdo de pretos(as) ou pardo (as) no ato da inscri¢do no processo seletivo,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sendo
vedada qualquer solicitag@o por parte do(a) candidato(a) apos a conclusdo da inscrigao.

4.3 Nao ¢ suficiente para o pertencimento a populagdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessaria a
identificacdo de um conjunto de caracteristicas fenotipicas no(a) candidato(a) que tornem razoavel presumir a
identificacdo externa do candidato como negro.

4.4 Os(as) candidatos(as) negros(as) que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao
no processo seletivo.

4.5 O(a) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscri¢do, declarou-se pertencente a populagdo negra, na condigdo
de preto(a) ou pardo(a), terd seu nome publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo geral,
caso obtenha a pontuacdo/classificacdo necessaria para tanto e/ou se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) com deficiéncia.

4.6 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

4.7 Na hipotese de ndo haver niimero suficiente de candidatos(as) negros(as) aprovados(as) para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

4.8 Os (as) candidatos(as) negros(as) poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, observadas as normas constantes deste Edital.

4.9 Os (as) candidatos(as) negros(as) ndo poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a
populagdo indigena.

4.10 Para concorrer as vagas reservadas o(a) candidato(a) devera, no ato da inscricdo: optar por concorrer
as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as), preenchendo a autodeclaragdo de que € preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;
se aprovado no certame, devera submeter-se a entrevista prevista no item 4.16 deste Edital; e que esta ciente de que,
na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) serda eliminado(a) do processo seletivo, nao
permanecendo na disputa pelas vagas destinadas a ampla concorréncia ou a pessoas com deficiéncia.

4.10.1 A autodeclaragdo tera validade somente para este processo seletivo.

4.10.2 Presumir-se-d0 verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo,
sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacdo de
declaragdo falsa.

4.11 Os(as) candidatos(as) que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de



vagas a populacio negra.

4.12 Conforme cronograma constante no Anexo II deste Edital, sera publicada no site da Defensoria Publica do
Estado de Roraima (http://www.defensoria.rr.def.br/estagioforense) lista contendo a relagdo dos(as) candidatos(as) que
optaram por concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as).

4.12.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias tuteis apds a publicagdo indicada no item
4.12.

4.12.2 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, serdo divulgadas no site da Defensoria Publica do
Estado de Roraima (http://www.defensoria.rr.def.br/estagioforense) as respostas aos recursos interpostos.

4.13 O(a) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do ntimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera
computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos(as) negros(as).

4.14 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a)
candidato(a) negro(a) classificado(a) imediatamente ap6s o(a) desistente.

4.15 O(a) candidato(a) inscrito(a) como negro(a) participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos (as), no que se refere aos contetidos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas.

4.16 Apos a divulgagdo do resultado da ultima etapa do processo seletivo, sera formada comissdo especial para
avaliagdo das declaragdes de pertencimento a populagdo negra, constituida por um(a) Defensor(a) Publico(a) e mais
dois membros servidores(as) da DPE/RR, com representatividade de raga e idoneidade reconhecida, todos indicados
pelo Conselho Superior e designados (as) pelo (a) Defensor (a) Publico(a)Geral.

4.17 Apds a divulgacgdo dos resultados da ultima etapa do processo seletivo, a comissdo especial realizard entrevista,
convocada em edital especifico, com todos(as) os (as) candidatos(as) classificados(as) inscritos(as) para as vagas
reservadas a populag@o negra, com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenotipo dos(as) candidatos(as).

4.17.1 A comissdo levara em consideragdo, em seu parecer, os critérios de fenotipia do(a) candidato(a).

4.18 Sobrevindo decisdo que ndo reconheca a condi¢do de negro(a), o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da lista
especifica de candidatos negros, permanecendo na lista geral, caso tenha pontuacao/classificacdo para figurar entre os
classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

4.19 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a convocagao para a referida entrevista também sera eliminado(a) da lista
especifica de candidatos negros, permanecendo na lista geral,caso tenha pontuacédo/classificacdo para figurar entre os
classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

4.20 A Defensoria Publica do Estado de Roraima exime-se das despesas com viagens e estada dos(as) candidatos(as)
convocados(as) para a entrevista de que trata este item.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) INDiIGENAS

5.1 Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, conforme Resolucdo n°® 66, de 14 de julho de 2021 do
Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

5.1.1 Quando a aplicag@o do percentual indicado no art. 1° da Resolugdo n° 66/2021 resultar em niimero fracionado,
esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, emcaso de fragdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente,em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

5.1.1.1 O(a) primeiro(a) candidato(a) indigena classificado(a) no processo seletivo serd convocado(a) para ocupar a 4°
vaga aberta ¢ depois a cada intervalo de 10 (dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo, se houver a
oferta de mais vagas a nomeagao se dara a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos.

5.2 Poderao concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas aqueles(as) que se autodeclararem durante
o periodo de inscrigdes, por meio do link de inscri¢do do processo seletivo (estagioforense.rr.def.br).



53 Apoés a divulgagdo do resultado da ultima etapa do processo seletivo, todos(as) os (as)
candidatos(as) classificados(as) inscritos(as) para as vagas reservadas as pessoas indigenas serdo convocados(as) para
apresentar, a0 menos um dos seguintes documentos:

a) declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinada por, pelo menos,
duas liderancas reconhecidas;

b) documento do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) emitido pela Fundagdo Nacional do
Indio - FUNALI que ateste sua condigdo.

5.4 A autodeclaragdo e a documentagdo apresentada mencionada no item 5.3 tera validade somente para este processo
seletivo.

5.5 Na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa de pertencimento a povos indigenas, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do processo seletivo e, se ja nomeado(a), o ato da sua nomeagdo ficara sujeito a anulacdo, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

5.6 Os (as) candidatos(as) que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de
vagas aos(as) candidatos(as) indigenas.

5.7 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, sera publicada, no site da
(http://www.defensoria.rr.def.br/estagioforense), lista contendo a relacdo dos(as) candidatos(as) que foram
deferidos(as) para concorrerem as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas.

5.7.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis apos a publicacdo indicada no item 57.

5.7.2 Conforme cronograma constante no Anexo II deste Edital, serdo divulgadas no site do processo seletivo as
respostas aos recursos interpostos.

5.8 Os (as) candidatos(as) indigenas que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
pontuagdo/classifica¢do no processo seletivo.

5.9 O(a) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscri¢do, declarou-se indigena e obteve o deferimento de sua
solicitacdo de acordo com o item 5.7, terd seu nome publicado em lista especifica e figurard também na lista de
classificacdo geral, caso obtenha a pontuacdo/classificagdo necessaria para tanto e/ou se for o caso, na lista
especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

5.9.1 O(a) candidato(a) que ndo apresentar os documentos estabelecidos no item 5.3 permanecera no certame, mas
disputando entre as vagas da ampla concorréncia, caso tenha pontuacdo/classificacdo para figurar entre os
classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

5.10 Em caso de desisténcia de candidato(a) indigena aprovado(a) em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
proximo(a) candidato(a) dessa mesma lista.

5.11 Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos(as) indigenas aprovados(as) para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacao.

5.12 Os (as) candidatos(as) indigenas poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, observadas as normas constantes deste Edital.

5.13 Os (as) candidatos(as) indigenas ndo poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas aos (as)
candidatos(as) negros(as).

5.14 Os (as) candidatos(as) indigenas aprovados(as) dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia nao
sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas aos indigenas.

5.15 O(a) candidato(a) inscrito(a) como indigena participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos (as), no que se refere aos contetidos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas.



6- DOS REQUISITOS PARA SER ESTAGIARIO

6.1 O candidato aprovado no processo seletivo deverd, na data em que for convocado para preencher a vaga, atender
todos os requisitos a seguir elencados:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro. Se estrangeiro, o candidato deve dominar a lingua portuguesa, além
de observar o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislagdo aplicavel (art. 4°, Lei n° 11.788/08);

b) Estar no gozo dos direitos politicos;

¢) Néo ter antecedentes criminais, comprovado mediante Folhas de Antecedentes Criminais da Justi¢a Estadual e da
Justica Federal,

d) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos;

e) Ser académico do curso de bacharelado em Direito, ofertado por estabelecimentos oficiais ou reconhecidos, e estar
cursando os 02 (dois) ultimos anos do curso, em conformidade com o art. 145, da Lei Complementar n® 080/1994, e
estar devidamente matriculado no curso, comprovando essa regularidade mediante certiddo emitida nos ultimos 30
(trinta) dias, contados da data de apresentagdo do documento;

f) Nao ser terceirizado ou servidor (efetivo, comissionado ou cedido/lotado) da Defensoria Publica do Estado de
Roraima, nem exercer atividades relacionadas com a advocacia privada, fungdes judiciarias ou policiais;

g) Nao estar desenvolvendo estagio extracurricular em outra entidade/institui¢do publica, nas entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios ou, ainda, na iniciativa privada, dentre elas, advogado ou sociedade de advogados;

h) Nao possuir vinculo profissional com advogado ou sociedade de advogados, Poder Judiciario, Policias
(Civil, Penal, Militar ou Federal), Defensoria Publica da Unido, Ministério Publico Federal ou Estadual.

6.2 Sera vedada a designacao, e, consequentemente, perderd o direito a vaga, o candidato aprovado que ndo preencher
os requisitos elencados no item 6.1 e/ou que, entre a realizagdo das provas e a data da convocagao, concluir o Curso
de Direito ou ndo renovar a respectiva matricula.

7 - DA INSCRICAO
7.1 A inscri¢do para concorrer as vagas do cadastro de reserva serd em duas etapas:

a. No periodo de 06/09 a 03/10/2022, preenchendo no site estagioforense.rr.def.br as informagdes e imprimindo os
formularios cabiveis;

b. Realizada pessoalmente pelo candidato ou por procurador, em dias tteis, das 08h as 14h, no periodo de 06/09 a
03/10/2022, na ESDEP — Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima, localizado no Prédio situado
na Rua Coronel Pinto, n° 84, Centro, Boa Vista-RR, conforme item 7.2 deste Edital.

7.1.1 Poder@o participar do presente Processo Seletivo todos os académicos matriculados no curso de direito, a partir
do 5° semestre, observando-se, no entanto, para fins de convocacdo, os requisitos dispostos no item 5, do presente
Edital.

7.2 A inscri¢do do interessado somente sera considerada efetivada quando da entrega, até 03/10/2022, na Escola
Superior da Defensoria Publica Estadual - ESDEP, do que segue:

a) 01 (uma) via do formulario de inscricdo impresso, preenchido pelo interessado via on-
line no sitio estagioforense.rr.def.br;

b) copia do Documento de identidade oficial, com foto;

¢) 01 (uma) foto 3x4 recente;
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d) 02 (duas) latas de leite em p6 integral ou desnatado de 400g ou 02 (dois) pacotes de 400g (com data de validade
nao inferior a 06 meses), que serdo objeto de doagdo para institui¢des filantrépicas com sede no Estado de Roraima;

e) instrumento de procuracdo publica ou particular com firma reconhecida, com poderes especificos para a realizagao
da inscri¢do no certame, caso o candidato esteja impedido de efetivar a inscrigdo pessoalmente;

f) declaragdo do candidato de que ndo possui antecedentes criminais (Anexo IV).

LEINT3

7.3 Nio sera aceito produto com a denominag@o “composto lacteo”, “composto de leite ou soro” e congéneres, bem
como produtos com embalagem violada.

7.4

Para a confirmagdo da inscri¢do, os documentos e produtos alimenticios descritos no item 7.2, deverao ser entregues ent
e 03/10/2022, no horario das 08h as 14h, na Escola Superior da Defensoria Pablica do Estado de Roraima - ESDEP,
localizado no Prédio situado na Rua Coronel Pinto, n® 84, Centro, Boa Vista-RR, quando entdo o candidato recebera
o comprovante da inscrigdo, habilitando-o a participar do certame.

7.5 Nao serdo validadas/confirmadas ou efetivadas inscrigdes, consequentemente, ndo poderdo realizar a prova, os
candidatos que ndo atenderem as condigdes previstas nos itens 7.1 a 7.4.

7.6 A lista de candidatos inscritos no processo seletivo, bem como os resultados de todas as fases do presente certame,
serdo publicados em edital e disponibilizados no sitio da DPE/RR (www.defensoria.rr.def.br/estagioforense).

7.7 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos
falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis € penais cabiveis.

8 - DA PROVA

8.1 A prova sera realizada na cidade de Boa Vista-RR, no dia 09.10.2022 ¢ tera 03 (trés) horas de duragéo. O inicio
da prova sera as 09 horas e o término as 12 horas, nas instalacdes da Universidade Estadual de Roraima, situadas a
Rua Presidente Juscelino Kubitscheck, 300 - Canarinho.

8.2 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um documento de identidade (Cédula de Identidade), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;

¢) Caneta esferografica de corpo transparente e tinta azul ou preta.

8.3 Os documentos apresentados deverdo ter a fotografia do candidato e estar em perfeitas condigdes, de forma a
permitir a sua identificagdo.

8.4 Nao serdo aceitos protocolos e tampouco copias dos documentos citados, ainda que autenticados.

8.5 A prova serd composta por 23 (vinte e trés) questdes, sendo 21 (vinte e uma) questdes objetivas ¢ 02 (duas)
subjetivas, versando sobre as matérias
do Conteudo Programatico (Anexo III). Cada questdo objetiva respondida corretamente valera 4,0 (quatro) pontos e cad:
8,0 (oito) pontos, perfazendo o total de 100 (cem) pontos, conforme disposi¢do abaixo:

Nimero
Matéria de |Valor de cada questio corret
questoes
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Direito Constitucional 2 4
Direito Penal 2 4
Direito Processual Penal 2 4
Direito Civil 3 4
Direito Processual Civil 2 4
Direito Administrativo 2 4
Legislacdo Especial 1 4
Lei Complementar Federal n® 80/94 e Lei Complementar n® 164/10 3 4
Direitos Humanos 2 4
Objetivas
Informatica Bésica 2 4
Direito Penal 1 8
Subjetivas|Direito Civil 1 8
Total de pontos 100

8.6 Nao sera permitida a entrada de candidato na sala de provas ap6s o horario estabelecido para o inicio da aplicacao.

8.7 Nao havera prova de segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.8 Nio sera admitida a entrada de candidato na sala de provas portando armas, celulares, pagers, laptops, reldgio,
calculadora ou qualquer outro dispositivo eletronico congénere.

8.9 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo da prova for surpreendido portando
qualquer dos pertences indicados no item 8.8, bem como o que mantenha comunica¢do com outro candidato ou
terceiro, verbalmente, por escrito ou valendo-se de qualquer outro meio.

8.10 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

8.11 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova apds 01 (uma) hora de seu inicio, podendo
levar consigo o caderno de questdes apenas ap6s 03 (trés) horas do inicio da avaliacdo.

8.12 Além dos integrantes da Comissdo de Selecdo, a permanéncia no local da prova sera admitida somente a quem,



incumbido de auxiliar e fiscalizar os trabalhos, tenha sido designado pela Coordenagdo Geral do Estagio Forense da
Defensoria Publica do Estado de Roraima, por ato do Defensor Ptblico-Geral.

8.13 E vedado qualquer tipo de consulta (seja de legislagio “seca”, “comentada” ou “anotada”, doutrina,
jurisprudéncia, apostilas, cadernos, ficharios ou analogos).

9 - DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova ou contra os resultados provisorios
dispora de 02 (dois) dias uteis para fazé-lo, conforme datas previstas no cronograma do seletivo (Anexo II).

9.2 Eventuais recursos deverao ser dirigidos a Comissao Organizadora
do Estagio Forense da Defensoria Publica do Estado de Roraima, a fim de se verificar as condi¢des de admissibilidade d
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima - ESDEP, localizado na rua Coronel Pinto,
n°® 84, Centro, Boa Vista-RR.

9.3 O recurso devera ser objetivo e fundamentado, sob pena de ser liminarmente indeferido pela Comissao.

9.4 O julgamento dos recursos cabera a Comissao de Sele¢do designada e o resultado serd divulgado no sitio da Defensc
disponibilizado ao recorrente na Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima - ESDEP.

9.5
Na hipotese de anulagdo de questdo em decorréncia do provimento de recurso interposto por candidato, o gabarito sera ¢
se o ponto correspondente a questdo anulada a todos os concorrentes.

9.6 No caso de erro no gabarito divulgado, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito definitivo, ndo se
admitindo recurso em razao da nova corregao.

9.7 O resultado final da selecdo sera divulgado no sitio da Defensoria Publica do Estado de Roraima (www.defensoria.rt
e no Diario Oficial do Estado — DOE.

9.8 Do resultado dos recursos ou da homologagdo ndo cabera recurso para a autoridade superior.

10 - DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
10.1 A nota da prova correspondera a somatoria dos pontos atribuidos as questdes.

10.1.1 Havera a formacao de 04 (quatro) listas de aprovados, sendo 01 (uma) para concorréncia ampla (abrangendo
todos os candidatos aprovados no certame), 01 (uma) exclusiva dos candidatos com deficiéncia, 01 (uma) para negros
e 01 (uma) para indigenas, devidamente aprovados.

10.2 Sera automaticamente desclassificado o candidato que néo atingir nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos
corrigidas os candidatos que alcangarem nota minima de 50 (cinquenta) pontos nas questoes objetivas.

10.3 No caso de empate na classificagdo, tera preferéncia o candidato mais idoso, ou, persistindo o empate, o mais
adiantado no curso.

10.4

Ap6s a solugdo de eventuais empates e homologagao do resultado, a relagdo dos aprovados no processo seletivo sera pul
Roraima (www.defensoria.rr.def.br/estagioforense), no Didrio da Justica Eletronico — DJE e no Diario Oficial
do Estado — DOE, pela ordem de classificagao.

10.5 A convocagao dos candidatos aprovados sera feita por meio de publicagdo no sitio da Defensoria Publica do Estadc
da Justica Eletronico — DJE e no Diario Oficial do Estado.

10.6 - Os candidatos convocados para o estagio deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo atualizada (emitida nos tltimos 30 dias) e histérico escolar, expedido pela Instituigao de
Ensino, discriminando as notas obtidas pelo aluno durante o curso superior, informando o periodo/ano que o candidato
aprovado encontra-se matriculado;

b) certiddo negativa do Distribuidor Criminal da Justi¢a Estadual;



¢) certidao negativa do Distribuidor Criminal da Justiga Federal;

d) certidao ou Folha de Antecedentes da Policia Estadual, dos lugares onde haja residido nos tltimos dois anos;
e) certidao ou Folha de Antecedentes da Policia Federal, dos lugares onde haja residido nos ultimos dois anos;
f) declaragdo de que dispde de horario compativel para realizar o estagio (Anexo VI);

g) declaragdo de que ndo exerce atividades relacionadas com a advocacia privada, fung¢des judiciarias ou policiais
(Anexo VI);

h) declaragdo de ndo acumulo de estagios (Anexo VI);
i) copia da Cédula de Identidade ou documento com fotografia, com validade em todo o territorio nacional;
j) copia do CPF;

k) copia do Titulo de Eleitor, acompanhada do comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou certidao expedida pelo
TRE;

1) 01 (uma) fotografia 3x4 recente;
m) copia de comprovante de residéncia;
n) Comprovante de Conta Corrente Bancaria em nome do candidato, no Banco do Brasil ou Bradesco.

10.7 Ressalvados os pedidos de reclassificagdo, a ndo apresentacdo dos documentos elencados no item 10.6
ocasionardo a imediata desclassificacdo do candidato.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Todos os editais, convocagdes, avisos e resultados serdo divulgados no sitio da Defensoria Publica do Estado de Ro
Oficial para fins de contagem de prazos, inclusive os recursais.

11.2 O candidato aprovado que ndo cumprir os dispositivos deste Edital, bem como apresentar irregularidade na docume
a vaga, hipotese em que podera ser convocado o candidato subsequente a ele na classificacao.

11.3 O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da homologa¢ao do resultado, podendo ser prorrogado p
Geral do Estagio, ouvido previamente o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo designada para este Processo Seletivo.

Publique-se. Cumpra-se.

Boa Vista/RR, 05 de setembro de 2022.

ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O XVI PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE V.
CURSO DE DIREITO NO AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA (somente
sera utilizado este requerimento em casos excepcionais, a critério da Comissao).



EXCELENTISSIMO SENHOR COORDENADOR GERAL DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR DO CURSO DE I
ESTADO DE RORAIMA.

............................................................................................................................................. , académico(a) do Curso de Bac
NO..etiitieceieetie e eeee e (periodo/ano), da Institui¢do de Ensino Superior , venho,

respeitosamente requerer a inscri¢ao para o XVI Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas do Estadgio Extracurrici
Publica do Estado de Roraima.

Declaro, sob as penas da Lei que:

1. Os dados informados neste requerimento de inscri¢do sdo verdadeiros;

2. Tenho conhecimento das normas, métodos do processo seletivo e que preencho os requisitos exigidos no Edital
n°® 001/2022, da Lei Complementar Federal n® 80/1994, da Lei Complementar Estadual n® 164/2010 e na Lei Federal

n°® 11.788/2008, normas reguladoras deste certame;

3. Tenho ciéncia que a inexatiddo ou irregularidade das informac¢des aqui prestadas, ainda que verificadas
posteriormente, ocasionardo minha eliminag¢do do processo seletivo, com a nulidade de todos os atos praticados, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Sou pessoa com deficiéncia.* Sim...... No.........
Sou pessoa negra.* Sim...... Nao.........
Sou pessoa indigena.* Sim...... No.........

Especificar:

Necessito de atendimento especial? * Sim...... No.......

Especificar:

Termos em que, pede deferimento.



Boa Vista/RR,

de de 2022.

Candidato

ANEXO II

CRONOGRAMA DO XVI PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO ESTAGIO EXTRACUF
AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA.

Datas (2022)|Descricao da Atividade Horarios
06/09 a , _— )

03/10 Periodo de Inscri¢des 8 as 14 horas.
Divulgacdo da Lista de Inscritos.

05/10 No sitio www.defensoria.rr.def.br/estagio:

09/10

(domingo) |Realizagdo da prova. Das 9 as 12 horas.

11/10  |Divulgacao do gabarito preliminar. No sitio www.defensoria.rr.def.br/estagio:

13/10  |Prazo para interposi¢ao de recurso contra o gabarito preliminar.[Das 8 as 12 horas, na ESDEP

20/10  |Divulgag¢ao do resultado dos recursos. No sitio www.defensoria.rr.def.br/estagio:

25/10 Dlvulga(,jao d(~) resultado provisério do certame, com ordem No sitio www.defensoria.r.def br/estagio:
de classificagao.
Prazo para interposicdo de recurso contra a ordem de \

27/10 . N Das 8 as 12 horas, na ESDEP.
classificagdo.
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Resultado dos recursos interpostos contra a ordem de

02711 classificagdo.

No sitio www.defensoria.rr.def.br/estagio:

No sitio www.defensoria.rr.def.br/estagios
DJE ¢ DOE.

07/11 Provavel data de homologagao do certame.

* Calendario sujeito a alteragdes.

ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Teoria da constituicdo. 1.1 Constitucionalismo. Conceito e classificagdo das constitui¢des. 1.2 Poder constituinte:
caracteristicas, titularidade e classificacdo. Recepgdo, repristinacdo e desconstitucionalizagcdo. 1.3 Principios
constitucionais. Interpretagdo constitucional. Eficicia das normas constitucionais. 2. Direito constitucional brasileiro.
2.1 Principios fundamentais. 2.2 Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. 2.3 Nacionalidade e
direitos politicos. 2.3.1 Partidos Politicos. 2.4 Controle de constitucionalidade. 2.5 Organizagcdo do Estado. 2.5.1
Federalismo. 2.5.2 Reparti¢do de competéncias. 2.5.3 Intervengédo federal
e estadual. 2.6 Organizagdo dos poderes. 2.7 Ministério Publico. 2.7.1 Organizagdo, principios, fungdes, garantias e ved:
fungoes, garantias e vedagdes. 2.9 Satde. 2.10 Educacdo. 2.11. Meio ambiente. 2.12. Familia, crianga, adolescente e
idoso. 2.13 Indio.

DIREITO PENAL

1. Da aplicagdo da lei penal no tempo e no espago. 2. Dos principios do Direito Penal. 3. O fato tipico e seus
elementos. 4. Relacdo de causalidade. 5. Culpabilidade. 6. Superveniéncia de causa independente. 7. Do crime


http://www.defensoria.rr.def.br/
http://www.defensoria.rr.def.br/
http://www.defensoria.rr.def.br/
http://www.defensoria.rr.def.br/

consumado, tentado e impossivel. 8. Do crime doloso, culposo e preterdoloso. 9. Do concurso de pessoas. 10. Do
concurso de crimes. 11. Das penas: espécies, cominacado e aplicacdo. 12. Das medidas de seguranga. 13. Da ago penal
publica e privada. 14. Da extingdo da punibilidade. 15. Dos crimes contra a pessoa. 16. Dos crimes contra o
patrimonio. 17. Dos crimes contra a dignidade sexual. 18. Dos crimes contra a paz publica.

PROCESSO PENAL

1. Principios que regem o processo penal. 2. Aplicacdo e interpretacdo da lei processual. 3. Inquérito policial,
Investigacdo Criminal e Agdo Penal. 4. Jurisdigdo e Competéncia. 5. Questdes e processos incidentes. 6. Prova. 7.
Sujeitos do processo. 8. Prisdo provisoria e liberdade provisdria. 9. Prisdo temporaria. 10. Fatos e
atos Processuais. 11. Citagao, notificagdo e intimagdo. 12. Sentencga. 13. Coisa Julgada. 14. Procedimentos comuns. 14.1
comum sumario. 14.3 Procedimento nos processos de competéncia do Tribunal do Juri. 15. Procedimento nos crimes
relacionados na Lei
11.343/2006 (Lei de Drogas). 16. Juizados especiais criminais. 16.1 Previsdo constitucional, competéncia e principios. 1
Procedimento sumarissimo. 16.4 Sistema recursal. 16.5 Suspensdo condicional do processo.

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Teoria geral. 2.1 Pessoas naturais e juridicas, personalidade e
capacidade. 2.2 Sociedades, associa¢des e fundagdes. 2.3 Domicilio. 2.4 Bens e sua classificag@o. 2.5 Fatos juridicos e
negocio juridico. 2.6 Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. 3. Prescri¢do e decadéncia. 4. Prova. 5. Responsabilidade
civil. 6. Direito de familia. 6.1 Casamento. Disposi¢des gerais. Capacidade. Impedimentos. Causas suspensivas.
Habilitacdo. Celebragdo. Provas. Invalidade. Eficacia. Dissolu¢do da sociedade e do vinculo conjugal. Prote¢dao da
pessoa dos filhos. Regime de bens entre os conjuges. 6.2 Relagdes de parentesco. Filiagdo. Reconhecimento dos
filhos. Adogao. Poder familiar. Tutela. Curatela. Alimentos. 6.3 Usufruto e administracdo dos bens de filhos menores.
6.4 Bem de familia. 6.5 Unido estavel. 7. Direito das sucessoes. 7.1 Sucessdo em geral. Heranga e sua administragéo.
Transmissdo, aceitagdo e renuncia da heranca. Excluidos da sucessdo. Heranga jacente e heranca vacante. Peticdo de
heranga. 7.2 Sucessdo legitima. Ordem de vocag@o hereditaria. Herdeiros necessarios. Direito de representagdo. 7.3
Inventario e partilha. 8. Lei de Registros Publicos (Lei n® 6.015/73).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Jurisdigdo e agdo. 2. Capacidade processual. 3. Competéncia Interna. 4. Prazos. 5. Formagédo, suspensdo e extingao
do processo. 6. Comunicag@o dos atos: citacdo e intimagdo. 7. Processo e procedimento. 8. Peticdo inicial e resposta
do réu. 9. Revelia e seus efeitos. 10. Provas. 11. Sentenga e coisa julgada. 12. Cumprimento de Sentenca. 13.
Recursos. 14. Juizados Especiais Civeis (Lei n°® 9.099/95).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Administragdo Publica. Descentralizagdo e desconcentragdao administrativa. 2. Atividade administrativa: policia
administrativa, prestacdo de servigos publicos, intervengao do Estado na ordem econdmica e

fomento de atividades privadas de interesse  publico. 3. Regime juridico administrativo e
principios da Administragdo Publica. 4. Poderes administrativos. 5. Agentes publicos. 6. Ato administrativo. 7.
Processo administrativo. 8. Licita¢do e contratos administrativos. 9. Servigos publicos.

Concessao de Servigo publico. 10. Bens publicos. 11. Interven¢do do Estado na

propriedade. 12. Responsabilidade civil do Estado. 13. Controle da Administra¢do Publica.

LEGISLACAO ESPECIAL

1. Lei n° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). 2. Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor). 3.
Lei n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso). 4. Decreto Federal n® 3.298/99 (Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia).



LEI COMPLEMENTAR FEDERAL n° 80, de 12 de janeiro de 1994.

LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL n° 164, de 19 de maio de 2010.

DIREITOS HUMANOS

1. Teoria geral dos direitos humanos: conceito, terminologia, estrutura normativa, fundamentagdo. 2. Afirmagao
historica dos direitos humanos. 3. Direitos humanos e a responsabilidade do Estado. 4. Direitos humanos na
Constitui¢ao Federal. 5. Institucionalizacdo dos direitos e garantias fundamentais. 6. Politica Nacional de Direitos
Humanos. 7. Programas nacionais de direitos humanos.

INFORMATICA BASICA

1. WINDOWS 10: Botdo Direito do Mouse; Barra de Tarefas; Botdo “Iniciar” da Barra de Tarefa; Criagdo de pastas;
Manipulagdo de pastas e arquivos; Iniciagdo das Aplicagdes; Trabalho com as Janelas; Pastas; Criagdo de uma Nova
Pasta; Movimentagdo de Pastas; Copia de uma Pasta; Menu “Iniciar”; Lixeira; O Gerenciamento de Arquivos; Nomes
de Arquivos no Windows; Operagdes sobre arquivos. 2. INTERNET: Introducdo a Internet; Redes;
Wirelles; Navegacdo na Web com os navegadores Google Chrome e Firefox; Barra de Enderecos; Pesquisa no
Google; Operacdo de  Correio  Eletronico, Recebimento de  Mensagens; Redagdo e  Envio
de Mensagens; A Impressao de Mensagens. 3.
EDITOR DE TEXTO WPS WRITER: Introducio ao Writer e seus principais componentes; Edi¢cao de Texto; Selegdo ¢
Teclado e com o Mouse; Copiar, recortar e colar; Localizacdo e substituicdo de um Texto; Correcdo Ortografica; A
Formatacdo de Caracteres ¢ Paragrafos; Ajuste do Alinhamento, Espagamento, Recuos; Bordas ¢ os Sombreamentos;
Formatagdo de Paginas, Margens e Orientagdo do Papel; Trabalho com Tabela; Numeragdo de Paginas; A Inclusdo de
Cabecalhos e Rodapés; Impressdo de Documentos.

ANEXO IV

DECLARACAO DO CANDIDATO DE QUE NAO POSSUI ANTECEDENTES CRIMINAIS

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado
de Roraima.

candidato (a) ao XVI Processo Seletivo para preenchimento de vagas do estagio extracurricular do Curso de Direito da
DPE/RR, vem a presenga de Vossa Exceléncia ¢ de acordo com o item 7.2, alinea “f’, informar que ndo possui
antecedentes criminais.

Ademais, declaro estar ciente dos efeitos da apresentagdo de declaragdes falsas para autoridades publicas.

Boa Vista/RR, / /2022.



Candidato

ANEXO YV

FORMULARIO DE RECURSO*

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado d
Seletivo para preenchimento de vagas do Estdgio Extracurricular do Curso de Direito no dmbito da DPE/RR, solicito
revisdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva:

Numero da questdo: [ ]
Gabarito da DPE: [ ]
Resposta do candidato: [ ]

Justificativa do candidato (se necessario, use o verso e/ou folhas avulsas):

* Use um formulario para cada questdo que vocé discorde do gabarito oficial preliminar.

Boa Vista/RR, de de 2022.



Candidato

ANEXO VI

DECLARACAO DE QUE DISPOE DE HORARIO COMPATIVEL PARA REALIZAR O ESTAGIO, DE QUE !
ADVOCACIA PRIVADA, FUNCOES JUDICIARIAS OU POLICIAIS E DE NAO ACUMULO DE
ESTAGIOS

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado
de Roraima.

B, ettt a e s e e e e e eraeeeeanes L, RG , declaro para os
fins previstos no item 10.6, do Edital n° 001/2022 (ABERTURA) do XVI Processo Seletivo Para Preenchimento de
Vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no &mbito da Defensoria Publica do Estado de Roraima, que
disponho de horario compativel para realizar o estagio, que ndo exergo atividades relacionadas com a advocacia
privada, fungdes judicidrias ou policiais € ndo acumulo estagios.

Boa Vista/RR, de de 2022.

Candidato



ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RECLASSIFICACAO

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado
de Roraima.

................................................................................................................................................ , candidato regularmente
aprovado no XVI Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no

ambito da DPE/RR, vem com o devido respeito ¢ de acordo com o item 2.3 do Edital n® 01/2022, requerer sua
reclassificacdo para o fim da lista de aprovados, por razdes pessoais.

Termos em que, Pede deferimento.

Boa Vista/RR, / /2022.

Candidato

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 12:18, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, ¢ Portarias DPG n°® 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:/sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
s codigo verificador 0393207 e o codigo CRC 911C6D9IB.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEFENSORIA PUBLICA GERAL - GABINETE

Portaria n° 1485/2022/DPG-CG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,
CONSIDERANDO o Despacho n° 31829, evento 0393015, Teor do Processo SEI n° 002147/2022;

RESOLVE:

DESIGNAR a Defensora Publica, Dr* MARIA DAS GRACAS BARBOSA SOARES, para, excepcionalmente,

atuar em favor da assistida M. L. S. da S., autos do Processo n.° 0800396-80.2022.8.23.0090, que tramita na
Comarca de Bonfim/RR.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
OLENO INACIO DE MATOS

Defensor Publico-Geral em Exercicio
Em 05 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Piiblico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 09:37, conforme horéario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, ¢ Portarias DPG n°® 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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B3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
=& codigo verificador 0393043 ¢ o codigo CRC D17EBC6C.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEFENSORIA PUBLICA GERAL - GABINETE

Portaria n° 1487/2022/DPG-CG/DPG
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O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o Oficio n° 3518, evento 0392885, Teor do Processo SEI n® 001992/2022;

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento da Defensora Publica, Dr* MARIA DAS GRACAS BARBOSA
SOARES, para, excepcionalmente, atuar na Sessdo Plenaria do Tribunal do Juri, a realizar-se no Municipio de Boa
Vista/RR, no periodo de 11 a 12 de Setembro do corrente ano, em favor dos assistidos A.da S. S., C. dos S. R., e
D. B. M., autos do processo n° 0832846-30.2019.8.23.0010, com 6nus.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio

Em 05 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 11:10, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n° 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
» codigo verificador 0393154 ¢ o codigo CRC 2A0677E2.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEFENSORIA PUBLICA GERAL - GABINETE

Portaria n° 1488/2022/DPG-CG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o Oficio n° 3518, evento 0392885, Teor do Processo SEI n° 001992/2022;

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento da Defensora Puablica, Dr* MARIA DAS GRACAS BARBOSA
SOARES, para, excepcionalmente, atuar na Sessdo Plenaria do Tribunal do Juri, a realizar-se no Municipio de Boa
Vista/RR, no periodo de 13 a 14 de Setembro do corrente ano, em favor dos assistidos J. N. P., L. S. da L., e M. de
F. B., autos do processo n° 0832846-30.2019.8.23.0010, com 6nus.
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Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio

Em 05 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Piiblico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 11:10, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n°® 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http:/sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
codigo verificador 0393158 ¢ o codigo CRC CBS8C6EAG.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GABINETE

Portaria n° 1481/2022/DRH-CG/DRH/DG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

Considerando o Processo n°. 001778/2022.

RESOLVE:

I - Conceder a Defensora Ptblica Dr.* JEANE MAGALHAES XAUD, 01 (um) més de Licenca Prémio por
Assiduidade, referentes aos quinquénios de 15.08.2015 a 14.08.2020, a contar de 05 de setembro de 2022.

II - Designar o Defensor Publico Dr. JANUARIO MIRANDA LACERDA para substituir a
Defensora Publica Dr.* JEANE MAGALHAES XAUD, 1* Titular da DPE atuante junto aos 1° e 2° Juizados de
Violéncia Doméstica da Comarca de Boa Vista — RR, no periodo de 05 de setembro a 05 de outubro de 2022.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio
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Em 02 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 08:41, conforme horéario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n° 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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F3-- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def br/autenticidade, informando o
=i codigo verificador 0392732 e o c6digo CRC 436B0200.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GABINETE

Portaria n° 1482/2022/DRH-CG/DRH/DG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

Considerando o Processo Sei n°. 002411/2018.

Considerando a Portaria n° 1336/2021/DRH-CG/DRH/DG/DPG, de 16 de novembro de 2021, em evento 0310646.

RESOLVE:

Designar a Defensora Publica Dr.* ALINE DIONISIO CASTELO BRANCO, para substituir a Defensora Publica
Dr.* ROSINHA CARDOSO PEIXOTO, 2? Titular da DPE atuante junto a Vara de Crimes de Trafico de Drogas,
Crimes Decorrentes de Organizagdo Criminosa, Crimes de Lavagem de Capitais e Habeas Corpus e Vara de Crimes

Contra Vulneraveis e Crimes de Transito da Comarca de Boa Vista - RR, no periodo de 12 a 21 de setembro de
2022.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio

Em 02 de setembro de 2022.
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Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 08:41, conforme horéario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n° 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
codigo verificador 0392773 e o codigo CRC 5788D819.

000023/2022 0392773v4

DEFENSORIA PUBLICA ]50 ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEFENSORIA PUBLICA GERAL - GABINETE

Portaria n° 1490/2022/DPG-CG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o Oficio N° 623/2022 - DPU-RR/OFMR RR, evento 0392324, Teor do Processo Sei
N°002623/2022;

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento dos Servidores Piblicos abaixo relacionados, para prestarem Atendimento através da
Defensoria Itinerante, no Mutirdo de Atendimento a ser realizado em Boa Vista/RR, no Bairro Treze de Setembro
(Abrigo Federalizado Waraotuma a Tuaranoko), no dia 09 de Setembro do corrente ano, sem 6nus:

FLAVIO DA SILVA FONSECA;

THAYRA TAYNA ALVES DE MATOS SOMBRA;
CAIO BRUNO FILGUEIRA BEZERRA;
ELIZANDRA KETLHEN RIBEIRO DE ARAUJO;
VICTOR COELHO QUEIROZ.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

OLENO INACIO DE MATOS
Defensor Publico-Geral em Exercicio

Em 05 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 11:59, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n° 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
codigo verificador 0393200 ¢ o codigo CRC 8A84D808.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEFENSORIA PUBLICA GERAL - GABINETE

Portaria n° 1489/2022/DPG-CG/DPG

O Defensor Publico-Geral em Exercicio do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o Oficio n° 2811/2022/ESDEP, evento 0380011, Teor do Processo Sei 002187/2022;

RESOLVE:

AUTORIZAR o deslocamento do Defensor Publico Dr. RONNIE GABRIEL GARCIA, para viajar a cidade
de Sao Paulo/SP, no periodo de 28/09/22 a 01/10/2022, com a finalidade de participar da 2¢ Reunido Ordinaria da

Comissdo Especializada em Escolas Superiores e Centros de Estudos das Defensorias Publicas do
CONDEGE, com 0nus.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
OLENO INACIO DE MATOS

Defensor Publico-Geral em Exercicio
Em 05 de setembro de 2022.
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Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Publico Geral em
Exercicio, em 05/09/2022, as 13:07, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, §
1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, ¢ Portarias DPG n°® 877, de 1° de setembro de 2017 e n°
1251, de 15 de dezembro de 2017.

Fa~- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
=k codigo verificador 0393186 ¢ o codigo CRC A437E0F7.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA

“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GABINETE
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Portaria n° 1479/2022/DRH-CG/DRH/DG/DPG

A Diretora Geral da Defensoria Publica do Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela
Portaria/DPG N° 118/12 e Portaria n° 74/2019/DRH-CG/DRH/DG/DPG, em evento 0087123.

Considerando o Processo Sei n°. 003042/2018.

RESOLVE:

Convalidar a suspensdo, por necessidade do servigo, as férias do servidor GILCIMAR RODRIGUES DA SILVA,
Chefe de Gabinete da Administragdo Superior, referentes ao exercicio de 2022, anteriormente marcadas para o
periodo de 01 a 30 de setembro de 2022, conforme Portaria n® 449/2022/DRH-CG/DRH/DG/DPG, de 11 de margo
de 2022, publicada no DODPERR n° 424 de 15.03.2022, conforme evento 0342492, as quais serdo
usufruidas oportunamente.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

MARIA DE FATIMA LIMA DA SILVA
Diretora Geral

Em 02 de setembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por MARIA DE F ATIMA LIMA DA SILVA, Diretora Geral, em
05/09/2022, as 13:00, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, § 1° do Decreto
n® 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n°® 877, de 1° de setembro de 2017 e n°® 1251, de 15 de
dezembro de 2017.

il
SElI ¢
ass:n_alum
eletrénica

3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade, informando o
» codigo verificador 0392713 e o codigo CRC 97E3612D.
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